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2016 年度庆阳市正宁县林业局单位部门决算分析 

 

一、2016 年我单位财务状况分析 

（一）.收入支出结余结构分析 

1、2016 年我单位收入 2146.42 万元，其中：财政补助收入 2146.42

万元，（公共预算财政拨款 2146.42 万元中）。 

收入结构图示1
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2、2016 年我单位支出总计 2269.36 万元（其中：公共预算财政拨款

2146.42 万元），其中：基本支出 1140.68 万元，占总支出的 50.26%；项目

支出 1128.67 万元，占总支出的 49.74%；。 

3、2016 年我单位项目结转 155.09 万元（其中：公共预算财政拨款

155.09 万元）。 
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（二）、预、决算及上下年度收支情况对比分析表 

1、收入支出预、决算对比情况表 

我单位 2016 年收支财政预算为 1766.35 万元，实际收支分别为 2146.42

万元、2269.36 万元，比年初预算增加 380.07 万元、503.01 万元，增幅

21.52%  、 22.17%。 

file:///D:/RepTasks2013/2013年度部门决算报表.TSK/PARA/2013年度部门决算报表.html%23收入支出预、决算对比情况表%23收入支出预、决算对比情况表
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2、支出经济分类上下年度对比情况表 

2016 年我单位工资福利支出 1106.98 万元，比上年 989.46 万元增加

11.88%；商品和服务支出 33.7 万元，比上年 33.03 万元，增加 2.03%；对个

人和家庭补助支出 1131.58 万元，比上年 3730.43 万元，减少 329.66%；基

本建设支出 354.36 万元，比上年 1097.40 万元减少 309.69%。            

工资福利支出

商品和服务支出

对个人和家庭补助支出

基本建设支出

其他资本性支出

 

支出经济分类上下年度对比情况表 
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3.收入支出与以前年度对比分析 

（1）2016 年我单位收入预算 2146.42 万元、支出 2269.36 万元，上年

结转 278.02 万元，同口径比上年 5834.25 万元减少 63.21%，本年结转 

155.09 万元。 
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二、人均指标分析 

 1、人均支出情况 

2016 年我单位在职人员人均支出为 18.76 万元，其中：基本支出 9.43 

万元，项目支出 9.33 万元；离休人员人均支出 8.52 万元，退休人员人均

支出 3.73 万元。 
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2、“三公经费”人均支出情况 

2016 年我单位三公经费支出为 5.35 万元，人均 0.05 万元，其中：公

务用车购置及运行费 5.35 万元，人均 0.04 万无；公务接待费  0.5342 万

元，人均 0.0044 万元。 

 

 

 

 

 

3、人均公共预算人均支出情况 

我单位公共预算支出 2269.36 万元，人均支出为 18.76 万元，其中：基

本支出 1140.68 万元（工资福利支出 1106.98 万元、公用经费 33.7 万元），

项目支出 1128.67 万元。 
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三、2016 年度取得的主要事业成效 

今年以来，我局在县委、县政府的正确领导和上级业务部门的精心指
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导下，坚持以“民生林业、生态林业”为导向，以精准扶贫工作为统揽，

全面加快造林绿化进程，稳步推进林业产业发展，持续加强森林资源管护，

全力落实绿色惠农政策，其他林业工作进展有序，较好地完成目标管理责

任书中既定的各项工作目标和任务。现就具体情况汇报如下： 

一、2016 年任务指标完成情况 

（一）项目工作。我们按照县上确定的项目工作思路和要求，在抓好

各项林果生产工作的同时，积极抓好项目的争取和建设工作，取得了预期

成效。完成退耕还林工程、三北防护林、财政补贴造林、巩固退耕还林成

果等 4 个林业重点项目建设任务；建成省级林果产业宫河东里苹果矮化密

植示范基地 600 亩，永正佛堂、西坡韩坳 2 处核桃示范基地 600 亩；林业

危旧房改造工程已竣工，正在制定分房方案；论证储备项目 8 个（核桃基

地、苗木生产基地、公益林区道路建设、省级苹果标准化示范园、2 万吨

果汁生产线、优质苹果基地、中幼林抚育、重点林区护林基础设施建设），

争取项目资金 3099.6 万元，占争取项目资金任务的 103%；争取上报市政

府扩大 2016 年度新一轮退耕还林工程面积 1.38 万亩，以苗林结合培育产

业开发为抓手，建成永和镇罗沟圈良种苗木繁育基地项目，引进省外招商

资金 12012.5 万元，占任务的 109%；完成固定资产投资 20102 万元，占任

务的 102%。 

（二）苗林结合培育。积极推行“项目+”带动模式，抓点带面，培

育典型，完成 2016 年度苗林结合培育 6.9 万亩，占市上下达任务的 115%；

其中：林业重点工程造林 2.32 万亩（2015 年新一轮退耕还林 1.62 万亩、

三北防护林人工造林 0.4 万亩、中央财政补贴造林 0.3 万亩），配套落实

2015 年巩固退耕还林成果薪炭林建设 0.45 万亩、补植补造 0.626 万亩、

林产品基地建设 0.78 万亩，群众自主培育苗林 2.73 万亩；建办了湫头苟

仁桑树岭、榆林子党家—宫河西里、榆林子文乐村、周家乔坡 4 处万亩苗

林示范工程和8处千亩苗林示范点。完成2017年度苗林结合培育3.2万亩，

落实 2016 年中央财政补贴造林 0.5 万亩、三北防护林人工造林 0.1 万亩、

封山育林 1万亩，重点建设了周家下冯七咀山 2万亩苗林示范工程。 

（三）果产业开发。全年共栽植苹果 3.5 万亩，其中：矮化密植果园

0.5 万亩，乔化果园 3 万亩（含山地果园 1 万亩、亚行项目区补栽和群众

零星栽植 1.6 万亩、贫困户栽果 0.4226 万亩）。重点建办永和房河-榆林子

高龙头 5000 亩山地果园及宫河长口子 2000 亩山地果园，并扩建宫河东里

高端矮化密植园 3000 亩，山河、永正、榆林子、周家 4 乡镇各建设 1 处

500 亩矮化示范园。完成苹果郁闭园改造 0.8 万亩（含核心示范面积 500

亩）；建设完成特色经济林 0.6 万亩，其中：核桃 0.5 万亩，柿、杏、桃等

其他杂果 0.1 万亩，建成核桃示范基地 2 处 0.06 万亩；亚行项目抚育管护

措施有效落实，宣传培训全面推进，第三次提款报账已将剩余 25.1 万美元

的报账资料提交省项目办审核通过，待资金回补。 

（四）森林资源督查。针对西安专员办反馈我县的 181 个变化图斑、

93 公顷疑似被非法征占用林地，全面推进自查整改工作，成立了专项领导

小组，制定印发了实施方案，抽调技术骨干组成工作组，采取实地勘验、

调查走访等方式，逐小班现场核实，核实上报我县的变化林地 181 个图斑、
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79.9516 公顷，占总疑似变化林地面积的 86.1%；以县政府文件向市政府上

报了《关于森林资源利用和管理工作情况的自查报告》。并扎实推进存在问

题的整改落实工作，多次召开专题会议研究整改处理意见，编制了《正宁

县森林资源例行督查存在问题整改工作实施方案》，明确细化整改原则及措

施，对群众个人非法侵占的 10 个小班、32.442 亩林地，依法立案查处，

处理违法责任人 7 人（次）；对民生项目建设违规占用的 26 个图斑、102.948

亩林地，处理违法责任人 6人（次），收缴罚款 84081.9 元，在五顷塬乡西

渠村落实占用林地异地补偿造林 408 亩。同时，着力抓好建章立制工作，

先后印发了《关于依法规范建设项目使用林地审核审批工作的通知》和《正

宁县重大项目建设征占用林地工作联席会商制度》等文件，精心组织专门

力量，梳理归整森林资源管护方面的各类法规和管理制度，从法律法

规、规章制度、政策文件三个维度编印成册，确保了资源管护纲举目

张、执行有力。 

（五）林木管护。全年共查处各类林政案件 27 起，除办结森林资源督

查 11 起占用林地案件外，移交市局涉林刑事案件 3 起，调解涉林纠纷 2

起，处理涉林治安 2 起，还查处一般林政案件 9 起，其中处理滥伐 8 起、

毁坏林地案件 1起，共收缴罚款 8.78 万元，处理有关责任人 16 人（次），

案件查处率 100%。对我县境内的甜罗高速、银西高铁等国家基础建设项目

前期控制性工程使用林地情况，我们提前介入、主动跟进，及时向甘肃公

航旅集团、中铁二十三局及中铁十二局项目部下发了停工通知书和催办函；

并指定专人全力配合项目单位办理占用林地审核审批手续，切实做好监管

和服务工作；上报县交通局实施的秦直古道至中湾厂部公路建设工程占用

林地审批，林地征占用审核率达到 100%。严格落实公益林管护责任，完成

31.59 万亩公益林管护任务，抓实 64.62 万亩天保公益林管护，森林生态

效益补偿资金及公益林补偿资金已及时拨付到位且全部足额兑付到户，资

金拨付到位率和兑付到户率均达到 100%，公益林管护资金使用率达到 85%

以上。督促各乡镇着力抓好各项封山禁牧措施落实，牛羊入林放牧得到遏

制，有效保护了造林绿化成果。进一步做好常规性的森林病虫害监测预报、

防治及检疫工作，每月报送测报防治信息，及时开展短期预报和虫情动态

上报工作；全年林业有害生物发生率、成灾率分别控制在 5%、4‰以下，

测报准确率和无公害防治率均达到 90%以上，监测覆盖率和种苗产地检疫

率都达到 100%。全力落实林业有害生物普查，继续扎实推进外业调查，制

作病虫害标本，审核汇总相关资料，取得了显著的工作成效。同时，切实

抓好护林防火工作，组织召开护林防火专题会议，先后 10 余次组织相关人

员深入各乡镇和林区督查护林防火工作，检查防火责任落实情况，制作了

县乡两级森林火险等级分布图和护林员管护责任体系图，全面靠实了工作

责任，年内未发生一起森林火灾。全年新建护林房 5 座、护林碑 18 座，新

修公益林林区管护道路及防火通道 3 条 31 公里，制作护林宣传牌 80 面，

共召开各种形式的护林防火会议 72 场（次）、组织开展大小宣传教育活动

56 次、散发宣传资料 23.6 万余份、张贴封山布告 118 份、悬挂横幅 110

余条、刷新护林碑 200 多座、编发防火短信 1.3 万条。 

（六）林业业务。全力推进第九次森林资源连续清查、林业有害生物
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普查等常规性工作，着力搞好 2015 年度退耕还林区划到户、林地更新调查、

碳汇计量监测等变例性工作。完成了森林资源连续清查 28 个固定样地、碳

汇计量监测 32 平方公里样地的外业调查，已按要求上报了相关成果及数

据。并在抓好退耕还林区划到户、林地更新、天保二期中期评估及 2016

年度苗林检查验收等工作的基础上，超前谋划落实 2017 年林果生产地块，

提早编制相关工程项目的作业设计，抓紧林业重点工程及各类项目的招投

标工作。同时，结合 2015 年中幼林抚育 1 万亩和苹果郁闭园改造，完成提

质增效 1.3 万亩；切实加快乡村绿化步伐，全年累计完成育苗 1.2 万亩，

其中新育苗 0.41 万亩，留床苗 0.79 万亩；全民义务植树 67.24 万株，建

成义务植树基地 0.31 万亩，参与义务植树人员 16.66 万人，尽责率达到

98%；栽植乔灌花 0.63 万亩、围庄树 1.2 万株，铺设绿篱 3000 米、草坪

1900 平米，面山绿化 0.5 万亩；栽植公路行道树 125 公里，占市上下达任

务的 125%，其中：新栽 72 公里、补植 53 公里；建成绿化达标乡镇 1 个、

达标村 5 个。 

（七）其他工作。精准扶贫，我们优先在相对贫困区域培育林果优势

主导产业，促进当地群众增收致富，全年共扶持 1533 户贫困户栽植苹果

4226 亩，扶持 412 户贫困户发展苗林 1189 亩；按时完成精准扶贫大数据

信息管理平台林果数据采录运行工作；全力落实林业生态扶贫政策，上报

了《正宁县建档立卡贫困人口生态护林员选聘实施方案》，印发了相关选聘

通知文件，按程序从建档立卡贫困户中选聘生态护林员 50 名。林下经济，

结合精准扶贫专项贷款发放，全年新增林权抵押贷款 1020 万元，组建农民

林业专业合作社 3 个，总产值达到 6500 万元，闯出了林、农、牧等各种业

态资源共享、优势互补、循环相生、协调发展的生态林业开发新路子。招

商引资，先后赴汉基集团、陕西天行健生物公司、杨凌益沃农业科技公司

等企业考察招商，与汉基集团对接洽谈在我县规划建设 50 万吨苹果深加工

生产线的前期调研工作，与陕西杨凌益沃农业科技有限公司已初步达成在

西坡镇建设欧洲大樱桃种植基地的合作意向，正在与陕西天行健生物工程

股份有限公司接洽在五顷塬乡等 3 个林缘乡镇建设红豆杉生态文化旅游项

目。林业科技宣传，建办林业科技示范点 2 个：在湫头桑树岭苗林示范点

推行“油松+核桃”套种模式，在宫河东里建成省级苹果矮化密植示范园

220 亩，探索旱地苹果矮化密植栽培模式。大力推广苹果矮化立架栽培新

技术栽植 4200 亩。先后引进新品种 2 个，分别是从陕西省杨凌苗木繁育基

地引进苹果授粉树新品种“珠穆朗姆”，西北农林科技大学苹果试验基地

引进新品种“粉红女士”。在省市媒体发表林果业务信息 90 条以上，每周

更新林业信息网站 2 次以上。 

二、2016 年存在的问题及 2017 年工作打算 

2016 年，我局的财务管理始终坚持围绕科学发展观思想，真正按照“科

学、依法、民主、节约”的原则开展工作，进一步加强资金管理力度，充

分发挥全局干部职工增收节支观念，坚持林业项目资金专款专用的原则，

增加财务管理透明度，实现了当年财务收支平衡的目标。但随着林果产业

开发的深入推进，造林栽果任务不断增加，配套经费投入严重不足，相关

管理工作难以落实。建议县财政增加林业经费，确保各项林果生产任务的

全面落实。 
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2017 年，我局将严格遵守财务管理制度及有关项目资金使用管理办

法，认真坚持“收支”两条线，严格按照财政集中支付程序支付，特别是

项目资金要做到专款专用、专账管理，不挪用、不挤占，做到量入为出，

减少不必要的开支，让各项资金规范运行，确保各项资金安全运行，保证

全局各项工作正常运转。主要抓好以下三个方面：一是进一步加强财务管

理，对单位财务收支实行一月一结算，一季度一内审，真正做到事前的预

算，事中有监督，事后有内审，增加财务管理透明度。二是加强责任管理，

严格遵守各项财务管理制度，按照统一领导全级管理，人人负责的指导思

想开展工作。三是加强财务人员业务知识培训，提高财务人员业务管理水

平，加强财务人员思想建设。 

 

                                

                                庆阳市正宁县林业局 

                                  2017 年 1 月 19 日 

 

 

 

 

                                         


