
正宁县交通运输局

2020 年部门预算公开信息情况说明

根据县政府、财政局要求，现将我局 2020 年预算情况

公开如下：

一、部门职能

正宁县交通运输局是县政府工作部门，为正科级。主要

职责是：

（1）贯彻执行国家、省、市有关交通运输工作的方针、

政策、法律法规，拟定全县公路、水路、城市交通运输行业

发展战略、方针、政策并监督执行。

（2）承担涉及综合运输体系的规划协调工作，会同有

关部门组织编制综合运输体系规划；负责全县地方性公路规

章和实施意见的起草送审；负责编制全县公路、水路交通运

输行业的发展规划、中长期计划和年度计划并组织实施；负

责全县交通运输行业统计、发展预测、经济运行分析的信息

引导工作；负责全县道路运输站场、码头及高等级公路沿线

服务设施的布局规划；组织实施全县交通运输行业体制改革

工作，指导交通行业国有资产重组和路产路权的经营管理工

作；引导交通运输行业优化结构、协调发展。

（3）负责全县道路、水路交通运输市场监督管理、监

督实施道路、水路运输有关政策、准入制度、技术标准和运

营规范；指导全县城市及农村客货运输管理、出租汽车行业



管理、城市公共交通的运营管理，参与城市公共交通规划工

作；指导全县道路旅客运输（包括出租车和旅游运输）、货

物运输（包括危货运输）、搬运装卸、汽车维修、汽车租赁、

汽车驾驶学校、从业人员培训的行业管理和汽车出入境运输

管理；会同有关部门制定运输价格；组织重点物资运输和救

灾、节日运输等紧急客货运输。

（4）负责全县交通基础设施建设市场监督管理；监督

实施公路、水路工程建设相关政策、制度和技术标准；负责

交通基础设施工程质量监督、工程造价、工程定额、工程招

标和工程预算的管理；承办全县公路、水路施工企业资质的

报批和管理工作。

（5）组织开展全县公路、水路等综合运输基础设施的

建设、维护和管理；负责重点交通基础设施项目的前期工作

（含初步设计）、立项审查、项目实施和竣工验收；负责全

县运输站场布局的建设和管理工作；参与以工代赈交通建设

项目的审查实施和交通扶贫工作；组织对公路水毁、地震灾

害阻断交通的紧急抢修。

（6）负责全县道路运输和公路水运工程安全生产监督

管理；负责全县农村公路的涉路施工许可、设置非公路标志

牌许可及超限运输车辆行驶公路许可等事项；指导和组织实

施公路行业应急管理工作；负责全县渔船检验和监督管理工

作；依法对交通运输行业生产经营单位进行安全生产监督检



查。

（7）会同有关部门制定交通运输行业财务会计、国有

资本、资产及专项资金管理的规章制度并监督实施；负责车

辆通行费等非税收入的稽征、上缴和监督管理；负责交通运

输建设筹融资，监督管理财政性资金的使用；会同有关部门

制定交通行业各项收费标准和管理办法，统一管理票据；负

责交通运输行业财务监督检查和内部审计工作。

（8）指导全县交通行业职工教育、培训、队伍建设和

交通系统的精神文明建设；开展智力引进工作。负责全县交

通运输行政执法、执法监督、行政诉讼、行政复议及交通法

制宣传教育。

（9）负责全县交通行业科技管理工作和安全生产、环

境保护、节能减排工作；负责全县交通运输系统信息化建设

与管理、社会治安综合治理工作。

（10）指导全县交通系统的涉外工作，开展经济交流与

合作，负责引进外资工作。

（11）完成县委、县政府和上级业务部门交办的其他任

务。

二、机构设置

正宁县交通运输局是县政府工作部门，为正科级，设下

列内设机构。

（一）办公室。组织协调局机关工作；承办局机关党务、



政务、外事、文秘、机要、保密、信息、督查、档案、

宣传、提案议案办理及机关后勤服务工作；负责机关财务和

资产管理、社会治安综合治理、机关安全保卫工作；综合协

调各股室及所属单位的相关业务。承办本系统工青妇及计划

生育工作及社会帮扶工作。负责全县交通运输系统信息化建

设管理与交通年鉴的编纂工作。 负责承办局机关及直属单

位的机构编制、干部人事、职称评聘、人才交流、劳动工资、

职工教育培训、考核奖惩和社保、社团管理工作；负责交通

运输行业专业技术人员职业资格管理工作。指导全县交通运

输行业人才队伍建设，开展交通系统的智力引进工作。承办

老干部工作和统战工作业务。 承办纪检监察和党风廉政建

设相关工作。

（二）规划股。编制全县公路、水路综合运输体系的发

展规划、中长期计划和年度实施计划；负责交通基础设施建

设项目前期工作和后期评价工作，指导设计、咨询单位编制

项目建议书、工程预可研报告、工可研报告；负责以工代赈

公路建设项目计划的衔接和协调工作；指导全县道路运输站

场、码头及高等级公路沿线服务设施的布局规划；负责编制

全县农村公路网的规划；负责编制国防交通建设规划、年度

计划和建设项目前期工作和后期评价工作；负责交通运输行

业综合统计、发展预测、经济运行分析、信息引导和交通扶

贫的综合管理工作；组织实施全县交通运输行业体制改革。



（三）财务资产股。会同有关部门制定交通运输行业财

务会计、国有资本、资产及专项资金管理的规章制度办法并

监督实施；负责交通运输建设等筹融资，监督管理财政性资

金的使用；负责公路车辆通行费等非税收入的征收管理及收

支预算决算的编制工作；会同有关部门制定交通行业各项目

收费标准和管理办法，统一管理票据；指导交通行业国有资

产重组和路产路权的经营管理工作；综合管理交通系统基建

资金和其他专项资金，归口管理财务统计、政府采购、信贷

及利用外资工作；承办全县农村公路建设及局属单位财务收

支审计、交通基本建设项目审计、经济效益审计及专项审计

等内部审计工作。

（四）建设管理股。管理交通基础设施建设市场，维护

交通行业基本建设市场平等竞争秩序；负责全县道路运输站

场、码头、城市公交项目建设管理工作，监督实施公路、水

路工程建设相关政策、制度和技术标准；承担交通基础设施

工程定额、工程招投标、工程造价、工程项目实施及质量管

理等任务，组织或参与竣工验收；负责全县公路交通基础设

施建设项目及大中修工程项目管理，组织和审批初步设计和

施工图设计；协调以工代赈等公路建设和交通扶贫项目的实

施；组织对公路水毁、地震灾害阻断交通的紧急抢修；负责

全县水运基础设施项目建设、安全施工及项目风险评估工

作； 指导公路养护生产工作；承办全县公路、水路施工企



业施工资质的审查和管理工作。

（五）运输安全股。协调综合运输体系建设，参与拟定

综合运输发展规划和标准；拟定并协调交通现代物流业发展

规划和标准，按规定承担物流市场的管理工作；负责交通运

输业经济运行分析和信息引导；负责全县道路、水路运输市

场监督管理工作，监督实施道路、水路运输有关政策、准入

制度、技术标准和运营规范；负责全县农村公路的涉路施工

许可、设置非公路标志牌许可及超限运输车辆行驶公路许可

等事项；指导全县道路旅客运输、货物运输（包括危货运输）、

搬运装卸、汽车维修租赁、汽车驾驶学校、从业人员培训的

行业管理和汽车出入境运输管理工作；负责城市公交经营的

企业《特许经营许可证》的审核发放，审查公交停车场及站

点规划；监督、指导城市公交线路的审批和特许经营权的招

投标管理工作；负责全县交通行业环境保护、节能减排工作；

负责船舶登记、检审、发证，船舶从业人员资格审核及培训

工作；负责全县渔船检验和监督管理工作；承办辖区内水上

交通事故的调查、汇总、上报工作，协助调查处理水上大事

故、重（特）大事故；管理运输中介结构、协调各运输企业

之间的关系，发展合理运输；指导运输协会工作。拟定并监

督实施公路、水路、站场、码头安全生产应急预案；指导和

组织交通运输行业安全生产和应急处置体系建设；负责公路

建设、水路运输、公路水运工程安全生产监督管理工作；负



责道路运输源头安全监督管理；依法对交通运输行业生产经

营单位进行安全生产监督；负责协调重点物资、大宗物资、

交通战备、救灾、抢险物资的运输安全。负责公路“三乱”

的治理和路政、运政管理。

三、人员情况

2020 年财政供养人员为 58 人，较上年增加 16%，系

机构改革合并正宁县路政执法管理所 7人。其中在职职工 17

人 ，退休职工 3 人，遗属供养 1 人；机关人员编制

为 10 名， 其中行政编制 8 名，事业编制 32 名，机关工

勤编制 2 名。

四、部门收支预算总体情况说明

2020 年一般公共预算 3135.128949 万元（本级财力安

排 1200.5235 万元），2019 年一般公共预算 1778.378385

万元，同比较上年增加 76.29%，主要原因是 2020 年农村

公路建设项目减少。其中：人员经费 600.142849 万元，同

比增加 29.87%，属正常增资和人员变动因素，按照 2019 年

12 月工资表如实测算，含年终一次性奖金。公用经费

60.172948 万元，同比增加 24.47%，由于在职职工较上年

增加，相应公用经费随之增加。项目支出 2534.9861 万元，

同比增加 99.92%，系本年度项目增加。

五、财政拨款收支预算情况说明

按功能分类科目、经济分类科目说明如下：



2020 年部门预算指标 3135.128949 万元，同比增加

76.29%。人 其中人员支出预算 600.142849 万元，商品服

务支出预算 60.1729.48 万 元，项目支出预算 2534.9861 万

元。

（一）人员支出预算 600.142849 万元，同比增加

29.87%，属于正常增资因素。按照 2019 年 12 月份工资表

如实测算。（二）商品服务支出（公用经费）预算 60.172948

万元，同比增加 24.47%。项目支出预算 2534.9861 万元，

同比增加 99.92%。

六、“三公”经费预算说明

2020 年“三公”经费预算 12 万元，其中:公务接待支 出

0 万元，培训费 0 万元，同比 2019 年“三公”经费预算增

加 15%，主要原因是 2020 年农村公路建设项目管理、路政执

法用车次数增加。

七、政府性基金预算说明

本年度无政府性基金预算。

八、政府采购情况

本单位无政府采购。

九、国有资产占用使用情况

无

十、重点项目预算的绩效目标等预算绩效情况说明

无


