
正宁县西坡镇人民政府

2021 年部门预算和“三公”经费公开说明

根据《预算法》和省、市、县预算公开相关要求及县财

政局工作安排，现就我镇 2021 年部门预算和“三公”经费

预算公开如下：

第一部分 预算部门基本情况说明

一、部门职能

（1）社会管理职能。

对镇村社会进行管理，是政府的首要职能，包括：1.贯

彻执行上级的各项方针政策，保障公民享有宪法规定的经济、

政治和文化权利；2.加强综合治理，维护社会稳定，妥善处

理突发性、群体性事件，调节和处理好各种利益矛盾和纠分；

3.根据镇村社会的需要，组织制定和推动落实经农民认可的

乡规民约，构建和谐的乡村社会等。

（2）发展经济职能。

1.组织制定本镇产业发展规划，指导产业结构调整，形

成地域产业特色；2.组织营造良好的投资环境，包括政策环

境、硬件环境、社会环境，加大招商引资力度；3.通过推动

和引导农村经济合作组织的发展，指导农村生产，提高农村

生产组织化程度；4.加强信息服务，密切本地农产品的市场

衔接，促进农业新技术的推广。

（3）公共服务职能。



积极发展农村卫生事业，繁荣农村文化，建立农村社会

保障制度，加强社会公德建设，加强农民思想道德教育，倡

导健康文明新风尚等，组织好农村公共产品的供应等。

(4)基层建设职能。

1.抓好农村党组织建设，包括镇党委、村党支部领导班

子的推荐与选配，农村党员的发展和管理，党员干部队伍思

想作风建设等；2.抓好村委会班子建设，依法指导和帮助组

织好镇村基层组织和社区自治，为落实公民在选举、决策、

管理和监督等方面的民主权利创造条件；3.抓好农村思想建

设，加强农村思想政治工作和社会主义精神文明建设，倡导

乡村社会文明新风；4.抓好民主集中制建设，敞开群众表达

意愿的渠道，建立民主决策、科学决策的程序和机制，着力

打造“信用政府”、“效率政府”、“廉洁政府”。

二、机构设置

根据县委办发（2012）57 号文件规定我单位为政府机关

行政机构 1 个，独立核算 1 个，与上年无增减变化。

三、人员情况

我单位现有在职职工 130 人，其中聘用人员 2 人，退休

职工 2 人，遗嘱供养 2 人。根据县委办发〔2012〕57 号、正

机改办发〔2020〕04 号文件核定我单位编制 61 人，其中行

政编制 21 人、事业编制 40 人，在职人员超编 69 人，超编

人员为近年来民生事实项目招录人员。



第二部分 部门预算收支说明

一、部门收支预算总体情况说明

2021 年我镇部门预算收支为 1797.10 万元，包括：基本

支出预算 1572.30 万元，项目支出预算 224.80 万元。

1.基本预算支出 1572.30 万元，包括人员经费预算支出

和公用经费预算支出。其中人员经费预算支出 1404.72 万元，

主要是在职和退休人员工资、遗嘱供养人员生活补贴及年终

一次性奖金，同比增长 1.66%，根据 2020 年 12 月工资表如

实测算，属于人员变动及工资的正常增资。公用经费预算支

出 167.57 万元，同比增长 12.9%，是由于增加了公务员交通

补贴。

2.项目支出预算 224.80 万元，同比下降 39.48%，是由

于其他组织事务和群团事务预算支出减少。

二、财政拨款收支预算情况说明

2021 年我镇部门预算指标为 1797.10 万元，同比下降

5.5%。其中人员支出预算 1572.30 万元，商品服务支出预算

167.57 万元，项目支出预算 224.80 万元。

人员支出预算 1572.30 万元，同比增长 2.75%，是由于

人员的增减变动所致。

商品服务支出（公用经费）预算 167.57 万元，同比增

加 12.9%。

项目支出预算 224.81 万元，同比下降 39.48%。其中



2010301—2020 年交通管理劝导员报酬 1.44 万元，2010399

—道路交通安全委员会经费、安全生产工作经费、综治维稳

工作经费、市场监管工作经费、基层党建工作经费共 25 万

元，2012999—2020年各村委会妇联主席工资补助2.88万元，

2013299—2020 年村办公经费、2020 年村组干部报酬共

142.36 万元，2070199—2021 年“三馆一站”免费开放补助

资金 4.5 万元，2110402—街道环境卫生整治经费 12.71 万

元、2020 年农村保洁员报酬 25.92 万元，2130705—2020 年

村务监督委员会主任报酬 6 万元，2139999—牛场租赁费 4

万元。

三、“三公”经费预算说明

2021 年我单位“三公”经费预算数 5 万元，其中公务接

待费2万元，公务用车运行维护费3万元，比去年下降16.7%，

主要是依据中央“八项规定”精神，减少了公务接待费。会

议费 0.5 万元与去年相比无变化，培训费 11.61 万元，比去

年增加 201.56%,主要是在全面脱贫后，增加乡村振兴方面的

知识培训。

四、政府性基金预算说明

无政府性基金预算

五、国有资本经营预算说明

无国有资本经营预算

第三部分 部门其他预算情况说明



一、政府采购情况

2021 年度本单位政府采购预算 34.9 万元，同比减少

15.5%，主要是减少了办公家具采购支出。

二、国有资产情况说明

2021 年初我镇固定资产为 173.58 万元，较上年度减

少 8.57%，其中土地、房屋及构筑物 69.56 万元，通用设备

50.89 万元，占 37.07 %（车辆 37.71 万元，占 27.47%）；

专用设备 0.3 万元，图书档案 6.5 万元， 家具、用具、装

具及动植物 10.03 万元 % 。

第四部分 财政资金预算绩效目标情况说明

一、机关运行经费预算的绩效目标说明

（一）严格落实国家财务政策

1.严格按照相关法律法规的规定，明确单位收入支出范

围。

2.各项收入支出，必须符合国家规定，必须执行收支两

条线管理。

3.以财务独立核算为标准，单位的各项收入支出由该单

位财务部门统一管理，统一核算。

（二）财政直接支付、授权支付业务完全按照规定提供

票据会同相关附件，同时经财务主管领导审核后，转财务分

管领导复核，才予以支付。

（三）通过严格落实相关政策要求，保证机关的正常运



行的基础上，确保不浪费每一分钱。

二、项目支出预算的绩效目标说明

1.通过安排道路交通安全委员会、安全生产工作、综治

维稳工作、市场监管工作、基层党建工作经费预算，确保推

动中央省市县决策部署工作的落实，辖区无重大安全生产事

故发生、无治安案件发生、市场监督检查工作顺利开展、乡

镇道路交通正常运行，无重大交通安全事故发生。

2.通过发放村组干部报酬、村委会妇联主席报酬、村务

监督委员会主任报酬、交通管理劝导员报酬、农村保洁员报

酬、村办公经费，鼓励村干部积极履职干事，确保党的各项

政策的贯彻落实，村级各项工作顺利开展，为乡村振兴事业

发展建言献策。

3.通过预算支出街道环境卫生整治经费，确保乡镇街道

境整洁、干净，街区面貌得到改善提升。

4.通过预算支出牛场租赁费，确保牛产业继续发展壮大，

带动群众致富。


