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县政府办：
一、总体情况
    今年以来，我局认真贯彻国家、省、市各级文件精神，完善各项规章制度，结合实际情况、按照办事公开框架和业务流程，落实工作机制和人员配置，建立健全以信息公开目录和指南为基础、公开信息为内容、公开渠道为手段、机制制度为保障的信息公开运行体系，使单位信息公开工作真正落到实处，取得了一定的成效。现将信息公开工作情况总结汇报如下：

    二、组织机构建设情况 

为了确保信息公开工作高质量地开展，按照县政府相关要求，我局成立了政府信息公开工作领导小组，指导各股、队、站按照各自业务内容，依法依规对办事流程、办理结果予以公开公示，初步形成了分管有领导、责任有落实的良好局面，促进了生态环境信息公开工作持续有效开展。

    三、信息梳理情况

在政府信息公开工作中，我局按照市、县政府的相关精神，对照已主动公开的信息进行梳理，突出信息公开重点，使信息更规范、详细，方便客户查询，力求突出重点，讲求实效，创新形式，不断提高政务信息公开工作水平，做到了所有办事流程全部上网上墙。2020年我局新增主动公开各类政务信息102条，内容包括建设项目审批、环境检测、行政处罚、财政预决算、生态环境重点工作等，并主动在县政府门户网等新闻媒体上公开重大决策、重大项目公告，收集群众意见建议，将政府决策进一步民主化、透明化。

截至 2020 年12月，共清理出权利事项102项，其中行政许可98项，行政处罚4项，行政强制0项，行政复议0项，其他行政权力0项。主动公开环境质量每季度一次，全年共4次，环评受理及审批信息560条。

    三、工作经验做法和存在问题

    一是加强领导，健全机制，专人负责。自上级要求开展环境信息公开工作以来，我局根据上级有关文件精神，积极指导直属单位分析实际情况，认真研究部署环境公开工作的开展。切实做到有方案、有机构、有专人信息公开工作，确保环境信息公开工作的有效进行。二是加强学习培训，提高思想认识。一方面积极组织做好工作人员的教育培训工作，先后多次组织学习《中华人民共和国政府信息公开条例》等一系列政策文件；另一方面，切实加强对领导干部的教育工作，利用会议、集中学习等机会广泛宣传有关信息公开工作精神，开展信息公开工作研究讨论。通过学习，使全体干部职工认识到信息公开是一项政治性、政策性和技术性很强的系统工程，从而增强了其办理信息公开工作的自觉性和主动性。虽然做了一些工作，但是距离上级的要求还存在一些问题和不足：一是主动公开的信息与公众的需求还存在一些距离，公开内容不够全，公开信息范围不全面、信息公开的内容和分类有待进一步完善；二是由于信息公开制度是一项全新的制度，一部份工作人员对其还不太熟悉，处理程序不够规范。

    四、下一步工作措施

    一是继续充实公开内容。按照“以公开为原则，不公开为例外”的总体要求，进一步做好公开和免予公开两类信息的界定，完善主动信息公开目录。二是拓展公开形式。加强网上信息公开工作，进一步做好相关政策法规的收集，并集中发布法律规章和规范性文件。三是建设长效工作机制。建立和完善信息公开审查制度，确保信息公开工作制度化、规范化发展，深入、持续、高效地开展信息公开工作。今后我们将继续将办事公开贯穿于日常工作的全过程，真正做到“以公开促服务，以服务求发展”，促进我县经济社会又好又快发展。



