
庆阳市正宁县财政局 2021 年度部门决算说明

2021 年，我单位决算工作认真贯彻落实全省财政决算工作会议精神，完成了本单位 2021 年度决

算编制工作，现对决算情况说明如下:

一、基本情况

1. 主要职能

主要负责全县财政预算内外资金的收支管理，各类专项资金的拨付和使用监督，行政事业单位

基建工程预决算审查，全县职工工资发放，政府采购和财源建设等项工作。

2、机构情况

根据《中共庆阳市委、庆阳市人民政府关于印发〈正宁县人民政府机构改革方案〉的通知》（庆

发〔2010〕55 号）和《中共正宁县委办公室、正宁县人民政府办公室关于印发〈正宁县人民政府机

构改革实施意见〉的通知》（县委办发〔2010〕87 号）精神，设立正宁县财政局，为县政府工作部门，

为 1 个独立核算机构。



3.人员情况

核定正宁县财政局机关行政编制 15 名,参照公务员管理的事业编制 14 名，事业超编 22 人。事业

人员超编是主要原因两方面：一是历史性超编，二是近年新分配大学生招考录用人员没有编制。

②人员变化情况：2021 年年末在职 51 人，退休 5 人，遗属供养 10 人，长期聘用人员 4 人；人

员增减变化原因主要有：人员在职转入退休。

二、2021 年单位收入支出情况

（一）收入支出预算安排情况

2021 年度收入预算 965.52 万元，支出预算 914.80 万元，年终收入决算 911.20 万元，支出决算

911.27 万元，差异率为-5.63%。产生差异的原因主要有两方面：是预算执行中项目减少收支 3.53 万

元。

（二）收入支出结构情况

2021 年度收入总计 911.20 万元 ，其中财政拨款收入 911.20 万元，占年度收入 100%。本年度支

出总计 911.27 万元。其中按资金来源：财政拨款支出 911.27 万元，占本年度支出的 100%，，按支出



性质：基本支出 763.36 万元，占本年支出的 83.77%；项目支出 147.90 万元，占总支出的 16.23%；

按支出经济分类：工资福利支出 640.64 万元，占本年支出的 70.30%；商品和服务支出 180.13 万元，

占总支出的 19.77%；对个人和家庭的补助 81.42 万元，占总支出的 8.93%；其他资本性支出 9.09 万

元，占总支出的 1.00%。

2021 年度项目资金总收入 151.43 万元，其中：上年结转 3.53 元，占总收入的 2.33%，财政拨款

147.90 万元，占项目总收入的 97.67%。项目资金支出 147.90 万元，其中资金来源分：财政拨款支出

147.90 万元，占项目总支出的 100%；按支出经济分类分：商品服务支出 139.92 万元，占总项目支出

的 94.60%，资本性支出 7.99 万元，占总项目支出的 5.40%。

三、资产负债情况

2021 年年末，我单位固定资产 3504495 万元，比上年减少 11.33%，原因是土地调入了无形资产。



正宁县财政局 2021 年度部门决算分析

2022 年，我单位决算工作认真贯彻落实全省财政决算工作会议精神，在财政局的精心指导下，

完成了本单位 2021 年，我单位决算工作认真贯彻落实全年度决算编制工作，现对决算情况分析如下:

(一)当年取得的主要事业成就

2021 年，面对宏观经济的下行压力，财政局领导班子在县委、县政府的正确领导和省市财政部

门的精心指导下，在县人大、政协的监督支持下，紧扣“稳增长、促改革、调结构、惠民生、防风险”

的总体要求，按照“抓班子、带队伍、树形象、创佳绩”的工作思路，团结带领全系统广大干部职工，

凝心聚力、主动作为，开拓创新，扎实苦干，圆满完成了年初既定的各项工作任务，财政事业呈现出

良好发展态势。

主要有三个特点：一是支出管理制度体系不断健全。根据上级有关规定，结合县情实际，我们制

定了公务接待费、差旅费、会议费、培训费等一系列管理办法，进一步规范了公务开支标准和公务支

出行为，为建立健全厉行节约长效机制奠定了制度基础。同时，对以县委、县政府或财政局名义下发



的所有单项财务管理办法进行了梳理整合，并根据现阶段财政财务管理制度有关规定及最新要求，汇

报县委、县政府同意，重新修订印发了《正宁县关于进一步加强财政财务管理工作的实施意见》，涉

及部门预算、非税收入、国库集中收付、预算外资金、人员支出发放、银行账户、项目预决算编审、

国有资产、政府采购、单位内部、监督检查等 11 个方面 32 个小项，将财政管理权力关进了制度的笼

子。二是预算编制到位率较高。进一步改革预算编制方法，细化预算编制项目，年初预算时将各预算

单位的人员工资、办公经费、项目支出全部纳入财政预算，对重点项目建设所需资金也作出了相应的

预算安排，财政预算的“到位率”是近年来最好的一年。三是支出保障执行有力。在全力保证人员工

资、单位基本运转的基础上，按政策足额落实了教育科技、公共卫生、三农支出等法定支出，足额落

实了城乡低保、养老保险、医疗保险等民生支出县级配套，全力保证了县委、县政府决策支出和其他

应急支出，财政应急保障和支持县城基础设施建设的能力进一步增强。

二、当年收入支出情况分析

（一）收入情况

2021 年度我单位收入 911.20 万元，，较 2020 年收入 920.79 万元减少 9.59 万元，减少率 1.04%，



主要是项目安排减少。

（二）支出执行情况

2021 年支出总计 911.27 万元，比上年度 920.73 万元，减少 9.46 万元，减少 1.03%，主要是项

目安排减少。其中：人员经费当年支出 722.05 万元，比上年度 699.52 万元，增加 22.53 万元，增加

3.22%，主要是人员政策性增资；公用经费当年支出 41.30 万元，比上年度 55.04 万元，减少 13.73

万元，减少 24.95%，主要原因经费节约；项目当年支出 147.90 万元，比上年度 166.17 万元，减少

18.26 万元，减少 10.99%，主要原因本年项目减少。

四、本年度部门决算等财务工作开展情况

1、本单位财务管理、决算组织、编报、审核情况。

2021 年，我单位严格遵守财务管理制度，认真坚持“收支”两条线，严格支付程序，特别是项

目资金做到了专款专用，绝不挪用挤占，做到量入为出，节约支出，减少不必要的开支，让各项财政

补贴资金规范运行，阳光操作，确保全局各项事业的正常运转。

根据正宁县财政局关于编报 2021 年度部门决算报表的有关会议精神和财政预决算及财务会计管



理有关制度规定，为做好我单位 2021 年决算编报工作，全面、真实、准确地反映单位各项资金的使

用情况与效益，我单位及时安排部署，并做好组织领导和协调工作，通过进一步理顺单位会计核算、

财务管理、资产管理、人事管理等相关工作，全面总结年度财务收支、往来款项、资产负债、缴拨款

项、机构人员和资金使用等情况，严格按照县财政局要求的规范决算流程，认真学习研究了财务决算

系统，坚持“先审后汇”，严格审查上下年度数据衔接是否一致，各项收支是否完整准确，表内表间

逻辑是否合理。并进一步健全了“账表一致性” 核查机制，在报送决算报表的同时提供了我单位相

关账簿和原始凭证，实现账表、账账、账实“三统一”，保证了单位决算中相关数据准确无误，切实

提高了决算数据质量。


